
 
 مهربان و بخشنده خداوند نام به

 
 یانضباط نامه نییآ

 رانیا یاتیمال یرسم مشاوران جامعه

 
 ماده 3 بند اجرای در شود می نامیده جامعه پس این از که ایران مالیاتی رسمی مشاوران جامعه انضباطی نامه آیین

 .استگردیده  تهیه جامعه اعضاء ای حرفه رفتار و اخلاق کیفی ارتقای منظور به و اساسنامه 24 ماده و01

 1ماده 

 رعایت عدم .کنند رعایت را عمومی و ای حرفه رفتار و اخلاق آئین جمله از جامعه مقررات کلیه باید جامعه اعضاء

 .میشود محسوب تخلف مقررات این

 2 ماده

 اثبات صورت در یا اساسنامه 82 ماده در مقرر شرایط از شرط چند یا یک فقدان شدن مشخص یا اسقاط صورت در

 هیأت به مقتضی اقدام جهت مراتب ماده، آن در مقرر شرایط احراز در اعضاء از هریک مقررات و قانون خلاف عمل
 .شود می ارجاع رسمی مشاوران جامعه صلاحیت تشخیص

 3 ماده

 .باشد می اساسنامه 81 ماده در مندرج نظر تجدید و بدوی انتظامی های هیأت با جامعه اعضاء تخلف به رسیدگی

 اساسنامه دوم فصل 82 تا 81 مواد در مندرج مقررات مطابق انتظامی های هیأت رسیدگی مراحل و ترتیب  -0 تبصره

 .است جامعه

راجع چنانچه هیات مدیره در نظارت های حرفه ای تخلفاتی را مشاهده نماید و یا گزارش ها و شکایاتی  -8 تبصره

برسد و هیات مدیره پس از بررسی شکایت را وارد تشخیص دهد، دبیر کل جامعه  باید به تخلف اعضاء به جامعه 

 مراتب را جهت رسیدگی به هیات های انتظامی ارسال نماید.
 4 ماده

 مراحل خلاصه دربرگیرنده و روشن باید برائت یا محکومیت از اعم انتظامی های هیأت صادره آراء و رسیدگی نتایج
 .باشد جامعه عمومی مقررات و ای حرفه رفتار و اخلاق آئین ضوابط و مقررات به مستند و رسیدگی

 5 ماده

 ذیربط اعضای یا عضو به ابلاغ جهت انتظامی های هیأت توسط صادره آراء .است محرمانه ها بررسی و تحقیقات کلیه

 صادره آراء است موظف مدیره هیأت .شد خواهد ارسال جامعه )اساسنامه 82 ماده 0 تبصره اعتبار به( مدیره هیأت به

 82 ماده در مندرج موارد رعایت با نظارت عالی وهیأت علیه محکوم .نماید ابلاغ مربوط عضو به روز ده مدت ظرف را

 رأی .نمایند نظر تجدید درخواست کتبی بصورت بدوی هیأت از صادره آراء به نسبت توانند می جامعه اساسنامه

 خواهد ابلاغ ذیربط مراجع و مربوط اعضاء یا عضو به روز ده مدت ظرف کتبی صورت به و مدیره هیأت توسط نهایی
   .شد

  



 6 ماده

 یک با تواند می مربوط هیأت نظر طبق مقرر تنبیه باشد، شده تخلف مرتکب بار اولین برای متخلف که صورتی در
 .گردد اعمال تخفیف درجه

 تخلف ارتکاب یا قبلی تخلف تکرار از اعم گر،دی تخلفاتی مرتکب محکومیت از پس متخلف که مواردی در -تبصره

 .باشد شدیدتر قبلی شده تعیین تنبیه از باید صادره آراء در مندرج جدید، تنبیه شود، جدید

 7 ماده

 توسط است، انتخابات بر ناظر که جامعه، نظارت عالی هیأت تأیید صورت در انتخابات، جریان در اعضاء تخلف هرگونه
 .شد خواهد ارجاع مربوط انتظامی هیأت به مزبور هیأت

 8 ماده

 است نشده اشاره آن به صراحتاً نامه آیین این در که باشد تخلفاتی از حاکی دریافتی شکایات و ها گزارش چنانچه
 .کرد خواهد صادر مقتضی رأی جامعه مقررات و ای حرفه رفتار و اخلاق آیین مفاد به توجه با کننده رسیدگی مرجع

 9 ماده

 : است زیر شرح به انتظامی تخلفات

 .شود جامعه منافع تضییع باعث طوریکه به جامعه ای حرفه منافع بر فردی منافع ترجیح -0

 و قوانین و ضوابط به عملی التزام عدم و مشاور وظایف حیطه به مربوطه ضوابط و مقررات و قانون رعایت عدم -8

 مقررات
 ای حرفه شئونات با مغایر اعمال ارتکاب -2

 امور سازمان و کارفرمابا  شغلی روابط در ای حرفه رفتار و اخلاق اصول به پایبندی عدم و صداقت رعایت عدم  -2

 کشور مالیاتی
 .شود اعضاء دیگر یا و کارفرما دولت، حقوق تضییع به منجر که محوله وظایف انجام در اهمال -5

 قانونی مجوز بدون و غیرمرتبط مراجع نزد کارفرما به مربوط اطلاعات افشاء -2

 بلامانع جامعه مقررات حدود در اعضاء معرفی منظور به رسانی اطلاع) .ای حرفه خدمات انجام با ارتباط در تبلیغ -7

 )باشد می

 تنظیمی قرارداد در شده تعیین الزحمه حق از خارج غیرنقدی یا نقدی از اعم مال هرگونه دریافت  -2

 .باشد تعارض در مشاوره حرفه با که مابین فی قرارداد اجرای برای هائی مسئولیت پذیرش  -9

 ای حرفه صلاحیت مجوز کسب جهت متقلبانه اعمال انجام -01

 ندارد کافی تجربه و مهارت آن در که کاری انجام به نسبت قرارداد عقد  -00

 سرپرستی تحت کارکنان و خود ای حرفه های فعالیت از ناشی تخلف نپذیرفتن  -08

 موجه عذر بدون قرارداد موضوع شده پذیرفته تعهدات گذاشتن ناتمام  -02

 موافقت کسب و جامعه اطلاع بدون اعضاء دیگر به قرارداد موضوع تعهدات از قسمتی یا تمام کردن واگذار  -02

 کارفرما



 کارفرما موافقت و جامعه اطلاع بدون اعضاء سایر طرف از قرارداد موضوع ناتمام تعهدات پذیرش -05

 غیرمجاز اشخاص به تعهدآور امضاء حق تفویض -02

 جامعه از مالیاتی مشاوره حرفه از ناشی درآمد کتمان و ثابت عضویتهای حق موقع به و کامل پرداخت عدم  -07

 جرائم و مالیات تعدیل از درصدی مبنای بر الزحمه حق از بخشی یا تمام تعیین  -02

 آن نظارتی وظایف انجام از ممانعت یا و جامعه طرف از شده درخواست اطلاعات ارائه عدم -09

 11 ماده

 :است زیر شرح به انتظامی های مجازات

 پرونده در درج بدون کتبی اخطار -0

 پرونده در درج با کتبی اخطار -8

 ماه دوازده تا یک از عضویت تعلیق -2

 سال پنج تا یک از عضویت تعلیق -2

 دائم عضویت لغو 5-

           محکوم پنج تا یک درجه مجازات به مورد حسب 07 تا 0 های ردیف تخلفات از یک هر مرتکبین – تبصره

 شد خواهند
 به تصویب اعضای شورای عالی جامعه رسیده است. 82/15/0292تبصره در تاریخ  2ماده و  01این آئین نامه شامل  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 زنگنه کرد حیدری غلامرضا

 عالی شورای عضو
 

 میرزائی فلاح علیرضا

 عالی شورای عضو

 میرزائی فلاح علیرضا

 عالی شورای عضو

 میرزائی فلاح علیرضا

 عالی شورای عضو
 

 گلزار ظریف علی

 عالی شورای عضو
 

 پناهی قاسم محمد

 عالی شورای عضو
 

 پاریزی محمد

 عالی شورای عضو
 

 بیاتی اسکندر فرشاد

 عالی شورای عضو
 

 حمیدی محمود سید

 عالی شورایرئیس 
 


